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Wer erklärt mir meine Versicherungen so, dass ich sie verstehe?
Wem kann ich bei meinen komplexen Versicherungen vertrauen?
Wer bietet mir authentische Beratung anstatt Verkauf mit Zwang?

Bist DU die Antwort auf diese Fragen?

Hast Du FREUDE an der Beratung von Menschen?
Dann komm in unser TEAM!

Ehrlichkeit. Integrität. Engagement. Seit über 35 Jahren leben wir diese Werte in der Zusammenarbeit mit unseren Kunden und
Partnern! Wichtig ist uns authentische Beratung von Mensch zu Mensch! Wir coachen unsere Kunden in
Versicherungsangelegenheiten. Es bereitet uns FREUDE und vermittelt uns SINN, wenn uns Menschen ihr VERTRAUEN
schenken und wir Ihnen SICHERHEIT geben! Denn wir alle sind aufeinander angewiesen. Passt dieses Leitbild auch zu Dir?
Dann freuen wir uns über Deine Bewerbung, denn zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ein neues Teammitglied
(m/w/d) als

KFZ-Versicherungsmanager/in im Innendienst.

Dein Aufgabengebiet:

Du übernimmst das Management der KFZ-Versicherungen
unserer Privat- und Firmenkunden (standardisierter Prozess
der Beratung und Abwicklung zu KFZ-Anmeldung und Abschluss
von KFZ-Versicherungen, Betreuung bestehender Verträge, 
Fuhrparkmanagement etc.), sowie – je  nach deiner Qualifikation
und Ausmaß der vereinbarten Arbeitszeit - die Regulierung von
KFZ-Schadenfällen.

Die Betreuung von allgemeinen Kundenanliegen ergänzen dein
Tätigkeitsprofil.

Das bieten wir Dir an:

– Anstellung auf Basis Teilzeit oder Vollzeit
= 24,00 bis 38,50 Wochenstunden

– 4-Tage-Woche oder 5-Tage-Woche mit 1 Tag Homeoffice
– 3 zusätzliche Urlaubstage pro Jahr 
– Angenehmes Arbeitsumfeld in einem familiären Team
– Arbeitsplatzsicherheit (Unternehmen besteht seit 1990)
– Möglichkeit zur Weiterbildung fachlich & persönlich

Was wir uns von Dir erwarten:

– Ausbildung und/oder Vorerfahrung im Versicherungswesen
– sprachliches Talent in Wort und Schrift
– geübter Umgang mit EDV-Tools
– Fähigkeit zur Selbstorganisation & Reflexion
– Wille zu Eigenverantwortung & Entwicklung
– Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit

Versicherungsinhalten (Tarife, Bedingungen etc.)

Der finanzielle Rahmen:

Auf Basis Vollzeit beträgt das Mindestgehalt EUR 2.500,00
brutto monatlich (14x). Je nach Erfahrung & Qualifikation
finden wir gemeinsam eine faire & attraktive Entlohnung!
Hinzu kommen weitere Benefits (KFZ-Parkplatz, Jobticket,
Gewinnbeteiligung, Mitarbeitervorsorge, Weihnachtsgeschenk).

Ich freue mich darauf, Dich bei einem ersten Gespräch
persönlich kennen zu lernen!

Bei Interesse sende Deine Bewerbung an mich:

Michael Kaltenegger - m.kaltenegger@vb-kaltenegger.at

Tel. 0316 / 40 70 99 - 31

Kollektiv
EUR 2.251

Mindest
EUR 2.500


